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De Europese Unie heeft de Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD) ingevoerd.  Met als doel de transparantie over
duurzaamheidsinspanningen van organisaties te vergroten en de
kwaliteit van de rapportages over duurzaamheid te verbeteren.
De richtlijn verplicht Europese ondernemingen om gedetailleerde
informatie te verstrekken over milieu, maatschappij en bestuur.
De verplichting gaat in vanaf boekjaren die starten op of na 
1 januari 2024.
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Wat is de CSRD?
De Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) is 
de Europese richtlijn voor duurzaamheidsrapportage door
ondernemingen. Deze richtlijn verplicht middelgrote en
grote bedrijven om duurzaamheidsrapportages te publiceren
met daarin financiële gegevens en informatie over ESG
(milieu, maatschappij en bestuur).

Doelstellingen  van de richtlijn
 
•  � �Een structurerend kader van eisen opzetten 

voor duurzaamheidsrapportage in alle landen 
van de EU.

•   �Het mogelijk maken om bedrijven beter te 
kunnen vergelijken door transparantie over 
duurzaamheidsinspanningen te vergroten.

•   �Het concept van ‘dubbele materialiteit’ 
integreren.

Focus  op dubbele materialiteit
 
Met de CSRD moeten Europese bedrijven de  
analyse van dubbele materialiteit integreren:

•   �De financiële materialiteit: de risico’s en  
kansen van de omgeving (in economische, 
maatschappelijke of natuurlijke zin) voor  
de onderneming.

•   �De impactmaterialiteit: de positieve of  
negatieve impact van de bedrijfsactiviteiten  
op de omgeving (in economische, 
maatschappelijke of natuurlijke zin).
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Hoe ziet de CSRD tijdlijn eruit?
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Niet-EU-bedrijven met een geconsolideerde/gezamenlijke omzet van  
€ 150 miljoen in de EU in de afgelopen twee opeenvolgende jaren en  
ten minste één bijkantoor of dochteronderneming in de EU met een 
omzet van meer dan € 40 miljoen in het voorgaande jaar.

Publicatie van de 
duurzaamheidsrapportage 

over boekjaar 2028

De Europese Commissie heeft de ESRS- 
standaarden (European Sustainability Reporting 
Standards) aangenomen via gedelegeerde 
handelingen, waarin staat welke informatie  
bedrijven moeten verstrekken.

Publicatie van de gedelegeerde 
handelingen voor extra informatie  
over duurzame ontwikkeling en 
informatie over de bedrijfstak.

Bedrijven die al vallen onder de richtlijn voor niet- 
financiële rapportage (NFRD = Non Financial Reporting 
Directive): OOB’s (organisaties van openbaar belang) 
met meer dan 500 werknemers en meer dan € 25 miljoen 
balanstotaal en/of € 50 miljoen omzet.

Bedrijven die twee van de volgende drie  
drempels overschrijden:
• Meer dan 250 werknemers;
• Meer dan € 50 miljoen netto-omzet;
• Meer dan € 25 miljoen op de balans.

•  �Beursgenoteerde MKB-bedrijven op een door 
de EU gereglementeerde markt (met 10 tot  
250 werknemers), met mogelijkheid tot drie  
aar uitstel van hun rapportageplicht door  
een minder strenge norm toe te passen

•  Kleine en niet-complexe kredietinstellingen
•  Verzekeringsondernemingen

Omzetting van de CSRD  
in Nederlands recht (concept  
versie d.d. 20 november).

Uiterlijk  
30 juni 
2024

Eind 
2023 

31 juli 
2023

Publicatie van het 
duurzaamheidsrapport 

over boekjaar 2024

Publicatie van het 
duurzaamheidsrapport 

over boekjaar 2025

Publicatie van het 
duurzaamheidsrapport 

over boekjaar 2026

2023

2029

2024

2025

2026 2027
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Voor welke bedrijven geldt de CSRD?
CSRD-rapportages zijn verplicht voor alle grote bedrijven die
gevestigd zijn of een vestiging hebben op Europees grondgebied
en die voldoen aan twee van de drie onderstaande criteria (ongeacht
rechtsvorm) en alle dochterondernemingen die deze drempels 
overschrijden:

Alle beursgenoteerde bedrijven in de EU die twee  
van de volgende drie drempels overschrijden:
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Netto-omzet  
meer dan 

€ 50 mln.

Netto-omzet  
meer dan  

€ 700.000

Balanstotaal  
meer dan  

€ 25 mln.

Balanstotaal  
meer dan  

€ 350.000

Aantal  
werknemers  

meer dan  

250

Aantal  
werknemers  

meer dan  
10

Wanneer de rapportageverplichting ingaat verschilt per onderneming.  
Zie daarvoor de tijdlijn op de vorige pagina.
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ESG:  
Environment (Milieu),  
Social (Maatschappij) &  
Governance (Bestuur)

Het duurzaamheidsrapport omvat drie onderwerpen. 
Deze drie onderwerpen zijn weer onderverdeeld in thema’s 
en subthema’s:
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Environmental (Milieu) 

•	 Raw material sourcing 
•	 Biodiversity & land use 
•	 Air, soil & water pollution 
•	 GHG emissions 
•	 Renewable resources 
•	 Climate change 
•	 Water stress 
•	 Hazardous waste

Social (Maatschappij)

•	 Employee engagement 
•	 Responsible supply chain  
•	 Health & safety 
•	 Privacy & data security 
•	 Labor standards

Governance (Bestuur)

•	 Sustainable product innovation 
•	 Ethics & business conduct 
•	 Diversity & inclusion  
•	 Tax 
•	 Executive remuneration 
•	 Transparancy 
•	 Board structure 
•	 Cyber security

Wat staat er in het duurzaamheidsrapport?
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Bestuur Strategie

Beheer  
van impact, 
risico’s en 

kansen 

Duurzaam- 
heidsmaat- 
regelen en  

-doelen 

Hoe is de bestuurlijke organisatie op het 
gebied van duurzaamheid geregeld?

Hoe beheerst de onderneming de impact, 
risico’s en kansen?

Hoe is duurzaamheid verankerd in het 
businessmodel en de algehele bedrijfs
strategie van de onderneming?

Hoe geeft de onderneming invulling aan 
de gestelde doelen en wordt de voortgang
daarop gemonitord?

Om de duurzaamheidsrapportages te harmoniseren en te kunnen vergelijken, 
introduceert de CSRD drie informatieniveaus:
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Informatie voor alle sectoren

Gemeenschappelijke informatie  
binnen een sector

Bedrijfsspecifieke 
informatie

Vier dimensies van rapportage

Drie informatieniveaus
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Hoe bereidt u zich voor  
op de CSRD?

De basis

•	� Raak vertrouwd met de vereisten van de CSRD.

•	� Lees de voorstellen voor Europese standaarden voor  
het duurzaamheidsrapport (ESRS) die in 2023 door de  
Europese Commissie zijn goedgekeurd.

•	 Maak een overzicht van de inspanningen en veranderingen 
die nodig zijn om aan de CSRD te voldoen.

•	 Stel een actieplan op om ervoor te zorgen dat u aan de  
regels voldoet.

In 2024

Als u in een betrokken sector actief bent: kennisnemen van 
de eerste tien sectorspecifieke ESRS-standaarden die 2024
worden gepubliceerd.

In 2025

•	�� Publicatie van het duurzaamheidsrapport van beurs- 
genoteerde bedrijven voor het boekjaar 2024.

•	 Als u in een betrokken sector actief bent: begin met  
het verzamelen van de informatie die nodig is om de  
ESRS-standaarden voor uw sector op te nemen.

•	 Anticipeer op de audit en bepaal welke instantie uw  
duurzaamheidsrapport gaat controleren.
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Hoe kunnen wij uw duurzame  
ambities versnellen?
Aan de hand van de acht stappen uit het ESG-raamwerk, 
verspreid over vier fases, werken we toe naar een 
geïntegreerde strategie en uw duurzaamheidsrapportage. 

Verder ondersteunt Baker Tilly in:  

•  Het uitvoeren van een stakeholdersvalidatie aan de hand van de materialiteitsmatrix. 
•  Het opleiden van uw team over de vereisten van de CSRD.  
•  Het bijhouden van de regelgeving rondom de ontwikkelingen in de ESRS-standaarden.
•  Het diagnosticeren van de bestaande situatie om de inspanningen en veranderingen te  

meten die nodig zijn om aan de CSRD te voldoen.

Fase 1 Fase 2 Fase 3 Fase 4

• Materialiteitsanalyse • Baseline
• Ambitie & doelen
• Gaps & focus

• Strategie
• Actieplan &KPI’s

• Resultaat & reporting
• �Evaluatie, (bij)sturen
   & verbeteren

Baseline
Waar sta ik nu? 

Evaluatie, (bĳ)sturen
& verbeteren
Wat kan ik additioneel doen?

Ambitie
& doelen
Waar wil ik naar toe?

Gaps & focus
Wat zijn de grootste gaten nu? 

Strategie
Hoe geef ik richting
aan mijn ambitie?

Resultaat
& reporting
Waar sta ik t.o.v.
mijn ambitie?

Materialiteitsanalyse
Wat zijn de meest relevante
thema’s voor mijn bedrijf. 

Actieplan & KPIs
Hoe kan ik mijn doelen bereiken?

ESG
raamwerk
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